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Regulamentul de ordine interioara a fost conceput pe baza Legii Educatiei Nationale
nr.1/2011,cu modificarile si completarile ulterioare, a Ordinului nr.4742/10.08.2016 privind
Statutul Elevului, a Contractului colectiv de munca, a Ordinului nr. 5447/ 31.08.2020 privind
Regulamentului de Organizare si Functionare a Unitatilor din Tnvatdmantul Preuniversitar, a
adresei nr.6426 /DGIP / 23.09.2020, Legea 53/2003 modificata si completata prin Legea nr.
40/2011 privind Cocul Muncii, actualizat prin Legea 213/2020, a Ordinului 5556 din
07.10.2020, a Legii nr. 167 / 07.08.2020 pentru modificarea si completarea OG nr. 137/2000
privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, precum si pentru
completarea art. 6 din Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre
femei si barbati, Ordinul nr. 4343 /2020 din 27.05.2020 privind aprobarea normelor
metodologice din anexa la Legea Educatiei Nationale privind violenta psihologica- bulling, pe

baza propunerilor primite de la cadre didactice, parintisi elevi.

Scopul sau este de a completa Regulamentul de Organizare si Functionare a Unitatilor
din Tnvdtdmantul Preuniversitar cu prevederi specifice Scolii Gimnaziale Vulcan. Prevederile
actualului Regulament de ordine interioara vor fi completate si imbunatatite periodic de catre
Consiliul de Administratie, pe baza propunerilor primite de la profesori, elevi, parinti sau la

aparitia unor noi acte normative.
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CAPITOLUL I. PROBLEME GENERALE

DISPOZITII GENERALE

Art. 1.

(1) Scoala Gimnaziala Vulcan functioneaza pe baza principiilor :

a) echitatii —in baza caruia accesul la invatare se realizeaza fara discriminare ;

b) calitatii — in baza caruia activitatile de invatamant se raporteaza la standarde de
referinta sila bune practici nationale si internationale ;

c) eficientei — in baza cdruia se urmareste obtinerea de rezultate educationale
maxime, prin gestionarea resurselor existente ;

d) transparentei—concretizata in asigurarea vizibilitatii totale a deciziei si rezultatelor,
prin comunicarea periodica si adecvata a acestora.

e) incluziunii sociale ;

f) participarii si responsabilizarii parintilor .

(2) Institutia noastra isi desfasoara activitatea in conformitate cu legislatia in vigoare,
cu normele stabilite de catre Ministerul Educatiei Nationale si Inspectoratul Scolar Judetean

Brasov, aplicand in acelasi timp prevederile Contractului colectivde munca.

(3) Regulile de disciplina stabilite prin aceste documente sunt obligatorii pentru toti
angajatii, pe intreaga duratda a anului de invatdamant, acestia trebuind sa actioneze pentru

aplicarea lor intocmai.

(4) Elevii sunt obligati sa respecte prevederile Regulamentului de Ordine Interioara.
(5) Parintii sunt solicitati sa sprijine si sa ajute scoala, sa prezinte propuneri in vederea cresterii
calitatii muncii, a ordinii si a disciplinei in scoala si in afara ei, pentru realizarea obiectivelor

fnvatamantului.

—
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CAPITOLUL Il - CONDUCEREA SCOLII

Art. 2

Scoala Gimnaziala Vulcan are personalitate juridica si este condusa de :
1) Consiliul de Administratie

2) Director

3) Director adjunct

Tn exercitarea atributiilor ce le revin, Consiliul de Administratie si directorii conlucreazs
cu Consiliul profesoral si cu autoritatile Administratiei Publice Locale Vulcan . Consiliul de
administratie al Scolii Gimnaziale Vulcan este alcatuit din 9 membri, dintre acestia 4 sunt cadre
didactice, un reprezentant al primarului, 2 reprezentanti ai consiliului local si 2 reprezentanti

ai parintilor.

CAPITOLUL Il — ATRIBUTIUNI S| RESPONSABILITATI

NORME GENERALE

Art. 3.

(1) Fiecare cadru didactic, cat si personalul administrativ sunt obligati sa-si cunoasca

atributiile ce le revin ca angajati in Tnvatamant, pe linia muncii, ordinii si disciplinei,

prevazute in normele ce le reglementeaza.

(2) Conducerea scolii va aduce la cunostinta, ori de cate ori este nevoie, schimbari ale
normarilor si masuri stabilite de Consiliul de Administratie sau forurile superioare.

(3) Semestrial se vor afisa in cancelaria scolii, principalele documente care directioneaza
activitatile in perioada urmatoare, cadrele didactice avand astfel posibilitatea, in
permanenta, sa urmadreasca modul de organizare a activitatii si participarea lor la
aceasta. Tot in cancelarie se va afisa graficul serviciului pe scoala al profesorilor.

(4) Profesorii sunt obligati sa respecte orarul, intrand in clasa imediat ce a sunat.
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(5)

(6)

(7)

(8)

(9)

Prezenta la serviciu a personalului este obligatorie, nu se admit intarzieri, absente
nemotivate sau nerealizari ale orelor prevazute in programul zilnic. Pentru
eventualele finvoiri, este obligatorie aprobarea scrisd a conducerii scolii, cu

obligativitatea celui invoit de a asigura suplinirea orelor.

n cazul Tn care unii profesori realizeaz activititi la alte ore decat cele previzute in

orar (lectii, ore de dirigentie, aplicatii practice, etc.), este necesara aprobarea

conducerii scolii.

n cazuri cu totul deosebite, orice absentd de la ore va fi anuntata la secretariatul

scolii, pentru ca directorul sa poata asigura inlocuitorul necesar, astfel incat clasele
sa nu ramana nesupravegheate.

Fiecare membru al colectivului este obligat sa contribuie prin eforturile, atitudinea si
comportamentul sdu la asigurarea unui climat corespunzator muncii din scoala
noastra, la ridicarea continua a prestigiului si autoritatii ei in fata elevilor, parintilor,
a comunitatii locale.

Se interzice lovirea elevilor, folosirea de cuvinte jignitoare sau insulte la adresa lor,

amenintari, persecutii de orice fel, razbunari, indiferent de motivele ce se pot invoca.

CONDUCEREA ScoLll

Art. 4

(1) Prin conducerea scolii se intelege: directorul scolii, directorul adjunct si Consiliul de

administratie. Conducerea scolii raspunde in fata M.E.C. si a Inspectoratului Scolar, a

colectivului didactic, de organizarea judicioasa a intregii activitati din institutie, de organizarea

stiintifica a procesului de invatamant, de modul cum sunt realizate planurile si programele

adoptate, de dezvoltarea bazei didactico-materiale si intretinerea ei.

Conducerea scolii este obligata :

(2) sa respecte atributiile ce-i revin potrivit Regulamentului de organizare si

functionare a invatamantului preuniversitar;

(3) sa organizeze munca colectivului didactic si a personalului didactic-auxiliar si

nedidactic, potrivit legislatiei in vigoare ;
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(4) sa stabileasca orarul, activitatile profesionale, cultural-artistice si sportive
extrascolare;

(5) sa constituie si sa urmareasca activitatea comisiilor metodice;

(6) sa organizeze, sa indrume si sa controleze intregul proces instructiv -educativ;

(7) sa repartizeze judicios sarcinile permanente pe fiecare membru al colectivului,
conform cu fisa postului;

(8) sa colaboreze in permanenta cu Consiliul reprezentativ al parintilor, ceilalti factori
implicati Tn desfasurarea procesului de invatamant;

(9) sa examineze, sdian considerare observatiile, propunerile si sugestiile persoanelor
Tncadrate Tn unitate;

(10) sa asigure pastrarea si dezvoltarea bazei didactico-materiale a scolii;

(11) sa urmareasca, cu ajutorul colectivelor comisiilor metodice, parcurgerea
integrala a materiei cuprinse in programele scolare, organizarea si desfasurarea
etapelor de evaluare sumativa;

(12) sa asigure respectarea normelor igienico-sanitare, P.S.1., de circulatie rutiera.

Art. 5

DIRECTORUL are urmatoarele atributii:

(1) este reprezentantul legal al unitdtii de Tnvatamant si realizeaza conducerea
executiva a acesteia;

(2) organizeaza intreaga activitate educational3;

(3) c)raspunde de aplicarea legislatiei in vigoare, la nivelul unitatii de invatamant;

(4) asigura corelarea obiectivelor specifice unitatii de invatamant cu cele stabilite la
nivel national si local;

(5) coordoneaza procesul de obtinere a autorizatiilor si avizelor legale necesare
functionarii unitatii de invatamant;

(6) asigura aplicarea si respectarea normelor de sanatate si de securitate Tn munca;

(7) incheie parteneriate cu operatorii economici pentru asigurarea instruirii practice a
elevilor;

(8) prezinta anual raportul asupra calitatii educatiei din unitatea de invatamant;
raportul este prezentat in fata consiliului de administratie, a consiliului profesoral,

in fata comitetului reprezentativ al parintilor si a conducerii asociatiei de parinti,

—
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acolo unde existd; raportul este adus la cunostinta autoritatilor administratiei
publice locale si a inspectoratului scolar judetean si postat pe site-ul unitatii de
fnvatamant, in masura in care exista, in termen de maximum 30 de zile de la data
inceperii anului scolar;

(9) propune consiliului de administratie, spre aprobare, proiectul de buget si
raportul de executie bugetara;

(10) raspunde de incadrarea in bugetul aprobat al unitatii de invatamant;

(11) face demersuri pentru atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea
prevederilor legale;

(12) raspunde de gestionarea bazei materiale a unitatii de invatamant.

(13)  angajeaza personalul din unitate prin incheierea contractului individual de
munca;

(14) intocmeste, conform legii, fisele posturilor pentru personalul din subordine

(15) raspunde de evaluarea periodica, formarea, motivarea personalului din
unitate;

(16) propune consiliului de administratie vacantarea posturilor, organizarea
concursurilor pe post si angajarea personalului;

(17)  aplica prevederile metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic
din Tnvatamantul preuniversitar, precum si prevederile altor acte normative,
elaborate de minister.

(18)  propune inspectoratului scolar, spre aprobare, proiectul planului de
scolarizare, avizat de consiliul de administratie;

(19) coordoneaza activitatea de elaborare a ofertei educationale a unitatii de
invatamant si o propune spre aprobare consiliului de administratie; prin exceptie,
in unitatile de fnvatamant preuniversitar care scolarizeaza elevi exclusiv n
invatamant profesional si tehnic cu o pondere majoritara a invatamantului dual,
directorul aproba curriculumul in dezvoltare locala cu obligativitatea consultarii, in
prealabil, a reprezentantilor operatorilor economici implicati in instruirea practica
si pregatirea de specialitate a elevilor in calificarea respectiva;

(20)  coordoneaza activitatea de colectare a datelor statistice pentru sistemul

national de indicatori pentru educatie, pe care le transmite inspectoratului scolar,

10
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si raspunde de introducerea datelor in Sistemul informatic integrat al
fnvatamantului din Romania (SIIR);

(21)  propune consiliului de administratie, spre aprobare, regulamentul intern si
regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant;

(22)  stabileste componenta nominala a formatiunilor de studiu, in baza hotararii
consiliului de administratie;

(23)  elaboreaza proiectul de incadrare cu personal didactic de predare, precum si
statul de personal didactic auxiliar si nedidactic si le supune, spre aprobare,
consiliului de administratie;

(24)  numeste, dupa consultarea consiliului profesoral, in baza hotararii consiliului
de administratie, profesorii diriginti la clase, precum si coordonatorul pentru
proiecte si programe educative scolare si extrascolare;

(25)  emite, In baza hotararii consiliului de administratie, decizia de numire a
cadrului didactic, membru al consiliului clasei, care preia atributiile profesorului
diriginte, in conditiile Tn care acesta este indisponibil pentru o perioada de timp,
din motive obiective;

(26) numeste, n baza hotararii consiliului de administratie, coordonatorii
structurilor arondate, din randul cadrelor didactice - de regul3, titulare - care fsi
desfasoara activitatea in structurile respective;

(27)  emite, in baza hotararii consiliului de administratie, decizia de constituire a
comisiilor din cadrul unitatii de invatamant;

(28)  coordoneaza comisia de intocmire a orarului cursurilor unitatii de invatamant
si 1l propune spre aprobare consiliului de administratie;

(29)  propune consiliului de administratie, spre aprobare, calendarul activitatilor
educative al unitatii de invatamant;

(30) emite, in baza hotararii consiliului de administratie, decizia de aprobare a
regulamentelor de functionare ale cercurilor, asociatiilor stiintifice, tehnice,
sportive si cultural-artistice ale elevilor din unitatea de invatamant;

(31) elaboreaza instrumente interne de lucru, utilizate Tn activitatea de indrumare,
control si evaluare a tuturor activitatilor, care se desfasoara in unitatea de

invatamant si le supune spre aprobare consiliului de administratie;

11
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(32)  asigura, prin responsabilul comisiei pentru curriculum, aplicarea planului de
fnvatamant, a programelor scolare si a metodologiei privind evaluarea rezultatelor
scolare;

(33)  controleaza, cu sprijinul responsabilului comisiei pentru curriculum, calitatea
procesului instructiv-educativ, prin asistente la ore si prin participari la diverse
activitati educative extracurriculare si extrascolare;

(34) monitorizeaza activitatea de formare continua a personalului din unitate;

(35)  monitorizeaza activitatea cadrelor didactice debutante si sprijind integrarea
acestora in colectivul unitatii de invatamant;

(36)  consemneaza zilnic in condica de prezenta absentele siintarzierile personalului
didactic si ale salariatilor de la programul de lucru;

(37)  isi asumad, alaturi de consiliul de administratie, rezultatele unitatii de
fnvatamant;

(38) numeste si controleaza personalul care raspunde de stampila unitatii de
invatamant;

(39) raspunde de arhivarea documentelor unitatii de invatamant;

(40) raspunde de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea si
gestionarea actelor de studii, precum si de intocmirea, eliberarea, reconstituirea,
anularea, completarea, modificarea, rectificarea si gestionarea documentelor de
evidenta scolar3;

(41)  aproba procedura de acces in unitatea de invatamant al persoanelor din afara
acesteia, inclusiv al reprezentantilor mass-mediei, in conditiile stabilite prin
regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invatamant. Reprezentantii
institutiilor cu drept de indrumare si control asupra unitatilor de Tnvatamant,
precum si persoanele care participa la procesul de monitorizare si evaluare a
calitatii sistemului de invatamant au acces neingradit in unitatea de invatamant;

(42)  asigura implementarea hotararilor consiliului de administratie;

(43)  propune spre aprobare consiliului de administratie suspendarea cursurilor la
nivelul unor formatiuni de studiu -grupe/clase sau la nivelul unitatii de invatamant,
in situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii

exceptionale;

12
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(44) coordoneaza activitatile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului
la nivelul unitatii de Tnvatamant si stabileste, in acord cu profesorii diriginti si
cadrele didactice, modalitatea de valorificare a acestora.

(45) Directorul indeplineste alte atributii stabilite de catre consiliul de administratie,
potrivit legii, si orice alte atributii rezultand din prevederile legale in vigoare si

contractele colective de munca aplicabile

PROFESORI
Art. 6

Personalul didactic desfasoara o activitate complexa si de mare responsabilitate Tn
vederea realizarii sarcinilor ce-i revin in domeniul pregatirii si educarii multidimensionale a
elevilor.
(1) Profesorii raspund in fata conducerii si a forurilor superioare de calitatea muncii si
de rezultatele obtinute in instruirea si educarea elevilor.
(2) Ele se preocupa de perfectionarea activitatii didactice si pedagogice, de amenajarea si
dotarea cabinetelor si laboratoarelor, precum si de organizarea diferitelor activitati

cuprinse in calendarul de actiuni al scolii.

Art.7
CADRELE DIDACTICE sunt obligate :
(2) sa aplice prevederile Legii Educatiei Nationale, Regulamentului de organizare si
functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar de stat si Statutul Elevului;
(2)  sastudieze, sa-si insuseasca si sa puna in practica prevederile curriculumului national;
(3) sa desfasoare activitati de documentare si studiu individual Th vederea perfectionarii
profesionale continue;
(4) sa-si intocmeasca proiectarea didactica anuala si semestriala, conform metodologiilor
aprobate de MEN; acestea vor fi avizate de conducerea scolii;
(5) sa respecte cu strictete disciplina muncii specifica unitatii de invatamant (fisa postului,
orar, regulament de ordine interioar3, etc.);
(6) sacompleteze corect si la termen documentele scolare (cataloage, carnete de elev);

(7) sa parcurga integral programa scolara la toate clasele;

13
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(8) sa pregateasca si sa realizeze orele de predare din norma didactica, semnand zilnic
condica de prezenta;

(9) sa respecte durata orei de curs si sa utilizeze cu eficienta maxima aceasta perioada;

(10) sa efectueze serviciul pe scoala si sa-si indeplineasca toate obligatiile ce fi revin;

(11) sa pregateasca temeinic lucrarile practice (experimente, demonstratii, lucrari de
laborator);

(12) sa noteze sistematic rezultatele fiecarui elev, sa corecteze corespunzator si in termen
lucrarile elevilor, caietele de teme, etc.;

(13) sa organizeze ore de consultatii si meditatii in scoald, cu participarea elevilor cu
rezultate slabe si a elevilor din clasele terminale (in vederea pregatirii examenelor de
final); sa realizeze pregatirea suplimentara a elevilor pentru participarea la olimpiadele
scolare;

(14) sa foloseasca materialele si mijloacele de Tnvatamant din dotare si sa se preocupe de
imbogatirea bazei materiale a scolii, sa realizeze obligatiile ce le revin in amenajarea de
cabinete si laboratoare, sa confectioneze material didactic nou, adecvat programelor
scolare, conform prevederilor planurilor manageriale ale catedrelor si comisiilor
metodice;

(15) sa desfasoare activitati online cu elevii in perioada pandemiilor, atunci cand scoala
functioneaza pe scenariul galben sau rosu;

(16) sa participe activ la activitatile cercurilor pedagogice, consfatuirilor, schimburilor de
experienta, etc., in scopul perfectionarii permanente, sa participe la cursurile de
perfectionare organizate periodic, sa-si realizeze toate obligatiile primite Tn acest cadru;

(17) sa consemneze in catalog absentele elevilor;

(18) sa verifice zilnic tinuta elevilor;

(19) sa realizeze in termenele fixate de conducerea scolii toate sarcinile stabilite;

(20) sa nu consume bauturi alcoolice Tnainte si in timpul programului scolar;

(21) sa asigure transparenta privind activitatea scolard, precum si a documentelor scolare
primare;

(22) sa prelucreze elevilor prevederile Regulamentului de ordine interioarg;

(23) sa urmareasca respectarea acestor prevederi, sa propuna sanctionarea elevilor la care

se Inregistreaza abateri;
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(24) notele acordate elevilor vor fi in raport cu numarul orelor din planul de invatamant
repartizat fiecarui obiect de studiu ;

(25) analiza tezelor si consemnarea notelor in catalog se face cu cel putin o saptamana
inainte de incheierea semestrului.

(26) sa indrume si sa supravegheze activitatile extracurriculare ale elevilor, orientandu-i
catre cele recreativ-educative (vizionari de spectacole, actiuni sportive) sau organizand
excursii, participari la manifestatii culturale, etc.

(27) sa realizeze o colaborare permanenta cu familia, solicitand-o activ in formarea si
educarea copiilor;

(28) sa nuintarzie, sa nu paraseasca orele, sa nu absenteze fara aprobarea conducerii scolii;

(29) sa nu desfasoare in spatiile scolii activitati politice, prozelitism religios si propagarea
ideilor care denigreaza poporul roman;

(30) sa evite in spatiul scolar unele dispute neprincipiale, de natura sa umbreasca prestigiul
profesiei de educator;

(31) sa evite discutiile critice cu elevii si parintii, pe tema competentei de specialitate sau
pedagogie a altor cadre didactice, precum si cele care vizeaza aspecte ale vietii personale
a acestora;

(32) sa organizeze activitati educative, de orientare profesionala, sedinte cu parintii,
lectorate, vizite la domiciliu;

(33) sa pastreze ordinea, curatenia si bunurile materiale din scoala;

(34) sa respecte normele de tehnica securitatii muncii, paza contra incendiilor, normele de
educatie sanitara si de protectie a mediului inconjurator;

(35) sa aiba un comportament corect in relatiile cu ceilalti colegi, cu elevii si cu parintii
acestora; sa aiba in permanenta o tinuta corectd, decenta, sa militeze pentru ridicarea
prestigiului scolii;

(36) sa nu fumeze in incinta scolii, sa nu vina la scoala sub influenta bauturilor alcoolice;

(37) sa se prezinte la program la timp pentru inceperea cursurilor.

(38) in cazul absentei unui profesor orele acestuia vor fi suplinite de profesorii prezenti in
scoald sau de cadrele didactice auxiliare;

(39) sa pastreze confidentialitatea privind problemele interne ale scolii;

(40) profesorii nu au dreptul sa invoiasca elevii de la participarea la programul scolar, decat

n situatia de urgenta medicala.
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(41) sa anunte directorul din timp motivul lipsei sau al eventualei intarzieri;

(42) directorul unitatii de invatamant aproba motivarea absentelor elevilor care participa la
olimpiadele si concursurile scolare si profesionale organizate la nivel local,
judetean/interjudetean, regional, national si international, la cererea scrisd a
profesorilor indrumatori/insotitori.

(43) cadrele didactice de la invatamantul primar vor rdamane in scoald pe parcursul

intregului program scolar al clasei.

(44) Tn scoal3 este interzisa pedeapsa corporald, precum si agresarea verbal3, fizici sau
emotionala a elevilor (orice forma de bulling/cyberbulling).

(45) Se interzice personalului didactic sa conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea
prestatiei didactice la clasa de obtinerea oricarui tip de avantaje de la elevi sau de la
parintii acestora .

(46) Astfel de practici, dovedite de organele abilitate , se sanctioneaza, conform legii.

(47) Seinterzice hartuirea morala la locul de munca.

DIRIGINTELE CLASEI

Art. 8
Profesorul diriginte raspunde de intreaga problematica a colectivului de elevi si are
urmatoarele atributii:

(1) organizeaza si coordoneaza: activitatea colectivului de elevi, activitatea consiliului
clasei, intalniri cu parintii sau reprezentantii legali la inceputul si sfarsitul semestrului
si ori de cate ori este cazul, actiuni de orientare scolara si profesionald pentru elevii
clasei, activitati educative si de consiliere, activitati extracurriculare si extrascolare in
unitatea de finvatamant si Tn afara acesteia, inclusiv activitatile realizate prin
intermediul tehnologiei si al internetului;

(2) monitorizeaza: situatia la invatatura a elevilor, frecventa la ore a elevilor, participarea
si rezultatele elevilor la concursurile si competitiile scolare, comportamentul elevilor
in timpul activitatilor scolare (inclusuv cele online), extrascolare si extracurriculare,
participarea elevilor la programe sau proiecte si implicarea acestora in activitati de

voluntariat;
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(3)

(4)

(5)

colaboreaza cu: profesorii clasei si coordonatorul pentru proiecte si programe
educative scolare si extrascolare pentru informarea privind activitatea elevilor, pentru
solutionarea unor situatii specifice activitatilor scolare si pentru toate aspectele care
vizeaza procesul instructiv-educativ, care 1i implica pe elevi; cabinetele de asistenta
psihopedagogica, in activitati de consiliere si orientare a elevilor clasei; directorul
unitatii de invatamant, pentru organizarea unor activitati ale colectivului de elevi,
pentru initierea unor proiecte educationale cu elevii, pentru rezolvarea unor probleme
administrative referitoare la intretinerea si dotarea salii de clasa, inclusiv in scopul
pastrarii bazei materiale, pentru solutionarea unor probleme sau situatii deosebite,
aparute n legdtura cu colectivul de elevi; asociatia si comitetul de parinti, parintii sau
reprezentantii legali pentru toate aspectele care vizeaza activitatea elevilor si
evenimentele importante la care acestia participa si cu alti parteneri implicati in
activitatea educativa scolara si extrascolard; alti parteneri implicati in activitatea
educativa scolard si extrascolara; compartimentul secretariat, pentru intocmirea
documentelor scolare si a actelor de studii ale elevilor clasei; persoana desemnata
pentru gestionarea SIIIR, in vederea completarii si actualizarii datelor referitoare la
elevi;

informeaza: elevii si parintii sau reprezentantii legali, despre prevederile
regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de invatamant; elevii si parintii
sau reprezentantii legali, cu privire la reglementarile referitoare la evaluari si examene
si cu privire la alte documente care reglementeaza activitatea si parcursul scolar al
elevilor; parintii sau reprezentantii legali, despre situatia scolarda, despre
comportamentul elevilor, despre frecventa acestora la ore; informarea se realizeaza in
cadrul intalnirilor cu parintii sau reprezentantii legali, precum si in scris, ori de cate ori
este nevoie; parintii sau reprezentantii legali, in cazul in care elevul inregistreaza
absente nemotivate; informarea se face in scris; numarul acestora se stabileste prin
regulamentul de organizare si functionare a fiecarei unitati de invatamant; parintii sau
reprezentantii legali, Tn scris, referitor la situatiile de corigenta, sanctionarile

disciplinare, neincheierea situatiei scolare sau repetentie;

indeplineste alte atributii stabilite de catre conducerea unitatii de invatamant, in

conformitate cu legislatia in vigoare sau fisa postului.

17

—
| —



« Regulamentul de ordine interioard Scoala Gimnaziald Vulcan

(6) completeaza catalogul clasei cu datele de identificare scolara ale elevilor (nume,
initiala tatalui, prenume, numar matricol);

(7) motiveaza absentele elevilor, in conformitate cu prevederile prezentului regulament
si ale regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant;

(8) propune, in cadrul consiliului clasei si in consiliul profesoral, nota la purtare a fiecarui
elev, in conformitate cu reglementarile prezentului regulament;

(9) aduce la cunostinta consiliului profesoral, pentru aprobare, sanctiunile elevilor
propuse de catre consiliul clasei, precum si propunerea de ridicare a sanctiunilor
privind scaderea notei la purtare;

(10) pune in aplicare sanctiunile elevilor decise de consiliul profesoral in conformitate cu
prezentul regulament si statutul elevului;

(11) incheie situatia scolara a fiecarui elev la sfarsit de semestru si de an scolar si o
consemneaza in catalog si in carnetul de elev;

(12) realizeaza ierarhizarea elevilor la sfarsit de an scolar pe baza rezultatelor acestora;

(13) propune consiliului de administratie acordarea de burse pentru elevi, in conformitate
cu legislatia in vigoare; i)completeaza documentele specifice colectivului de elevi si
monitorizeaza completarea portofoliului educational al elevilor;

(14) intocmeste calendarul activitatilor educative extrascolare ale clasei, sa cunoasca

situatia familiala a elevilor;

PROFESORUL DE SERVICIU

Art. 9
(1) Profesorii de serviciu vor efectua serviciul pe scoala conform graficului aprobat de
director.
(2) in perioada pandemiilor, toate cadrele didactice vor face de serviciu in toate

pauzele, supraveghind elevii la care au avut ora.

(3) Atributiile profesorului de serviciu pe scoald sunt urmatoarele:

(a) deschide dulapul cu cataloagele si verifica existenta numerica a acestora; in cazul
absentei unui catalog, profesorul de serviciu trebuie sa consemneze in registrul de

procese-verbale si sa anunte conducerea scolii;
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(b) se asigura ca nu exista clase de elevi fara cadre didactice, anunta directorul scolii

(c)

de eventuala absenta neanuntata a unui profesor de la ora si aplica masura cea
mai potrivita conform procedurii;
ia masurile necesare in cazul aparitiei unor abateri disciplinare ale elevilor si

anunta conducerea scolii;

(d) supravegheaza parasirea cladirii in cazul unui incendiu sau a unui exercitiu de

evacuare, situatii anuntate prin semnale sonore;

(e) la sfarsitul perioadei de activitate, scrie procesul-verbal in caietul cu procese-

(f)

(8)

verbale, in care consemneaza evenimentele petrecute pe timpul serviciul sau;
asigurd predarea cataloagelor schimbului urmator sau incuierea acestora, daca
este schimbul de dupa-amiaz3;

profesorii de serviciu se vor prezenta in unitatea scolara cu cel putin 15 minute

inainte de Tnceperea cursurilor si vor supraveghea accesul elevilor in scoala.

(h) la finalul cursurilor, profesorii de serviciu vor supraveghea elevii de la Mina 1 Mai

pana la imbarcarea in microbuzul scolar.

PERSONALUL DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC

Personal di

dactic auxiliar

Art.10

(1)

prezentulu

Personalul didactic auxiliar isi desfasoara activitatea conform prevederilor

i regulament, ale Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu actele normative

subsecvente, ale Legii nr. 53/2003 modificata si completatad prin Legea nr. 40/2011 privind

Codul Mun
(2)

cii, precum si ale altor prevederi si regulamente in vigoare.

Personalul didactic auxiliar beneficiaza de toate drepturile stipulate de legislatia in

vigoare si are urmatoarele obligatii:

(a) personalul didactic auxiliar este obligat sa respecte programul stabilit pentru

fiecare compartiment; atributiile, sarcinile, competentele si responsabilitatile

personalului didactic auxiliar sunt cuprinse in fisa postului;

(b) personalul didactic auxiliar este obligat sa participe la sedintele Consiliului

profesoral la care se discuta probleme legate de compartimentele in care isi desfasoara

activitatea sau atunci cand sunt solicitati sa participe de catre director;
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(c) personalul didactic auxiliar trebuie sa aiba o tinuta si o comportare ireprosabila in
relatiile cu cadrele didactice, elevii, parintii, personalul nedidactic al scolii, precum si cu orice
persoana din afara institutiei;

(d) personalul didactic auxiliar are obligatia de a raspunde la toate solicitarile venite
din partea conducerii scolii, considerate de interes major pentru institutie;

(e) intregul personal didactic are obligatia s participe la cursurile de formare initiate
de conducerea scolii, de inspectoratul scolar sau de Casa Corpului Didactic, in conformitate
cu specializarea si compartimentul in care activeaza;

(f) Intreg personalul didactic auxiliar este obligat s& pastreze confidentialitatea datelor
si informatiilor care privesc strict institutia sau personalul institutiei.

(g) personalul didactic auxiliar are obligatia de a semna zilnic condica de prezentd,
consemnand cu exactitate activitatile desfasurate in ziua respectiva;

(h) intreg personalul didactic auxiliar are obligatia de a prezenta la inceputul anului

scolar carnetul de sanatate, vizat la zi.

Compartimentul secretariat

Art.11
Este format din secretar-sef, secretar si informatician, are urmatoarele atributii:

a) transmiterea informatiilor la nivelul unitatii de Tnvatamant;

b) Tntocmirea, actualizarea si gestionarea bazelor de date;

c) intocmirea si transmiterea situatiilor statistice si a celorlalte categorii de documente
solicitate de catre autoritati, precum si a corespondentei unitatii;

d) inscrierea copiilor/elevilor pe baza dosarelor personale, pastrarea, organizarea si
actualizarea permanenta a evidentei acestora si rezolvarea problemelor privind miscarea
anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor, in baza hotararilor consiliului de administratie;

e) rezolvarea problemelor specifice pregatirii si desfasurarii examenelor si evaluarilor
nationale, ale concursurilor de ocupare a posturilor vacante, conform atributiilor prevazute
de legislatia in vigoare sau de fisa postului;

f) completarea, verificarea, pastrarea in conditii de securitate si arhivarea

documentelor referitoare la situatia scolara a elevilor si a statelor de functii;
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g) procurarea, completarea, eliberarea si evidenta actelor de studii si a documentelor
scolare, in conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul juridic al actelor de
studii si al documentelor de evidenta scolara in invatamantul preuniversitar, aprobat prin
ordin al ministrului educatiei si cercetarii;

h) selectia, evidenta si depunerea documentelor la Arhivele Nationale, dupa expirarea
termenelor de pastrare, stabilite prin ,Indicatorul termenelor de pastrare”, aprobat prin
ordin al ministrului educatiei si cercetarii;

i) pastrarea si aplicarea stampilei unitatii pe documentele avizate si semnate de
persoanele competente, in situatia existentei deciziei directorului in acest sens;

j) intocmirea si/sau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentatiilor,
potrivit legislatiei Tn vigoare sau fisei postului;

k) intocmirea statelor de personal;

[) Intocmirea, actualizarea si gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor unitatii
de invatamant;

m) calcularea drepturilor salariale sau de alta natura in colaborare cu serviciul
contabilitate; n)gestionarea corespondentei unitatii de invatamant;

o) Intocmirea si actualizarea procedurilor activitatilor desfasurate la nivelul
compartimentului, in conformitate cu legislatia in vigoare; p)orice alte atributii specifice
compartimentului, rezultand din legislatia in vigoare, contractele colective de munca
aplicabile, regulamentul de organizare si functionare al unitatii, regulamentul intern,

hotararile consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite Tn sarcina sa.

Art.12

Informaticianul:

a. Asigurda mentenanta :
- Retelei de internet a Scolii Gimnaziale Vulcan, a Scolii Primare Mina 1
Mai si a Gradinitei cu Program Normal Vulcan
- Sistemelor informatice din dotarea scolilor, propunand masuri de
mbunatatire (hardware si software) a acestora precum si masuri de

imputare a acestora atunci cand este cazul, face analiza softurilor din
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r.

reteaua de calculatoare a unitatii, se preocupa de actualizarea
acestora, de procurarea de noi licente precum si instalarea acestora.
- site-ului scolii actualizand in permanenta informatiile cuprinse in
acesta;
Tine legatura cu agentii economici pentru achizitionarea de materiale de
resortul IT cat si pentru depanarea sistemelor informatice care depasesc
domeniul de competenta a scolii.
Asigura intretinerea si schimbarea consumabilelor pentru imprimante;
Tine evidenta repartitiei tuturor echipamentelor de resortul IT din cadrul scolii;
Raspunde de pagina de Facebook a scolii, actualizand informatiile in
permanenta, orice postare facandu-se doar cu aprobarea conducerii scolii ;
Asigura mentenanta platformei G-Suite a domeniului scolii ;
Asigura suport tehnic personalului scolii si elevilor in lucrul pe platforma G-Suite
(Meet, Google Classroom, email, etc)
Face propuneri de imbunatatire a activitatii pe platforma G-Suite si comunica
directorului/directorului adjunct eventualele probleme in activitatea elevilor si
cadrelor didactice.
Introduce date de la evaluarile claselor a ll-a, a IV-a si a Vl-a;
Monitorizeaza introducerea raportului de la clasele pregatitoare de catre
Tnvatatori ;
Asigura asistenta tehnicd de specialitate responsabilului cu monitorizarea
camerelor de supraveghere la examenele si concursurile ce se desfasoara in
scoal3;
Este persoana de contact / responsabil cu transferul/preluarea arhivelor de
subiecte de la Evaluarea Nationala asigurand instalarea certificatului digital SSL,
conectarea pe platforma rocnee.eu, transferul sipreluarea documentelor

specifice ca persoana delegata la nivelul scolii.

. Respecta programul orar al scolii ;

Asigura suport tehnic de specialitate serviciului contabilitate si secretariat
referitor la aplicatiile folosite ;
Realizeaza orice alte sarcini ce decurg din functia sa, repartizate de director si

CA
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s. Se achita de sarcini in alte comisii unde este responsabil/membru, comisii

stabilite in CP si CA

Art.13

Serviciul Financiar

Serviciul financiar are urmatoarele atributii:

a) desfasurarea activitatii financiar-contabile a unitatii de invatamant;

b) gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al unitatii de
invatamant, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare si cu hotararile consiliului de
administratie;

c) intocmirea proiectului de buget si a raportului de executie bugetara, conform
legislatiei Tn vigoare si contractelor colective de munca aplicabile;

d) informarea periodica a consiliului de administratie cu privire la executia bugetar3;

e) organizarea contabilitatii veniturilor si cheltuielilor;

f) consemnarea in documente justificative a oricarei operatiuni care afecteaza
patrimoniul unitatii de invatamant si inregistrarea in evidenta contabila a documentelor;

g) intocmirea si verificarea statelor de plata in colaborare cu serviciul secretariat;

h) valorificarea rezultatelor procesului de inventariere a patrimoniului, in situatiile
prevazute de lege si ori de cate ori consiliul de administratie considera necesar;

i) intocmirea lucrarilor de inchidere a exercitiului financiar;

j) indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unitdtii de invatamant fata de bugetul de
stat, bugetul asigurarilor sociale de stat, bugetul local si fata de tert;i;

k) implementarea procedurilor de contabilitate;

[) avizarea, in conditiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotarari ale consiliului
de administratie, prin care se angajeaza fondurile unitatii;

m) asigurarea si gestionarea documentelor si a instrumentelor financiare cu regim
special;

n) intocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, realizand operatiunile
prevazute de normele legale in materie;

o) orice alte atributii specifice serviciului, rezultand din legislatia in vigoare, si

hotararile consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa.
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Art.14

Bibliotecarul

(2) Atributiile bibliotecarului scolar sunt:

a) organizeaza spatiul bibliotecii si asigura functionarea acesteia potrivit normelor
legale;

b) asigura functionarea bibliotecii; elaboreaza si afiseaza regulamentul de organizare
si functionare a bibliotecii scolare, planul de activitate, orarul acesteia si regulile de
prevenire si stingere a incendiilor;

c) constituie, organizeaza si dezvolta colectiile bibliotecii conform normelor
biblioteconomice;

d) tine evidenta fondului de publicatii;

e) raspunde eficient la cerintele de lectura si de informare ale utilizatorilor;

f) ofera consiliere cu privire la utilizarea lucrarilor de referinta si a tehnologiei;

g) indruma lectura elevilor, in colaborare cu toate cadrele didactice, potrivit cerintelor
din programe, precum si a particularitatilor psihopedagogice si de varsta ale elevilor;

h) gestioneaza fondul documentar si asigura securizarea acestuia prin sisteme de
supraveghere si siguranta existente in unitatea de invatamant;

i) initiaza si deruleaza parteneriate interne si externe cu institutii de invatamant,
culturale, organizatii diverse din tara sau strdindtate, cu membri ai comunitatii locale, cu
parintii elevilor; organizeaza si deruleaza activitati in biblioteca;

j) contribuie la promovarea unei bune imagini a institutiei de invatamant

Art.15

PERSONALUL NEDIDACTIC

(1) Personalul nedidactic sau administrativ isi desfasoara activitatea in baza
prevederilor Legii nr. 53/2003 modificatd si completatd prin Legea nr. 40/2011 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 53/2003 - Codul muncii

(2) Personalul nedidactic in Scoala Gimnaziald Vulcan se compune din personal

intretinere si ingrijire si este subordonat directorului scolii.
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(3) personalul de intretinere si ingrijire raspunde de asigurarea curateniei pentru spatiul
repartizat de catre director si indeplineste si alte sarcini trasate de director ce au legatura cu
postul ocupat.

(4) Programul personalului de ingrijire este stabilit de catre director.

(5) Personalul nedidactic beneficiaza de toate drepturile stipulate de legislatia in vigoare.

(6) Personalul nedidactic are urmatoarele obligatii:

a) este obligat sa respecte programul zilnic stabilit de conducerea scolii

b) de a asigura securitatea scolii, conform programului de lucru si atributiilor
din fisa postului;

c) asigura igienizarea si intretinerea scolii la nivelul sectoarelor repartizate in
conformitate cu fisa postului;

d) are obligatia sa raspunda la toate solicitarile venite din partea conducerii
scolii, considerate de interes major pentru institutie, legate de postul ocupat;

e) sa aiba un comportament civilizat fatd de cadrele didactice, personalul
didactic auxiliar, elevi, parinti si fata de orice persoana care intra in scoalg;

f) este interzis personalului nedidactic sa utilizeze baza materiala a scoliii in alte
scopuri decat cele legate de interesele institutiei;

g) intreg personalul nedidactic are obligatia de a prezenta la inceputul anului
scolar carnetul de sanatate, vizat la zi.

Atributiile, sarcinile, competentele si responsabilitdtile personalului nedidactic sunt

cuprinse in fisa postului.

Art.16
Tngrijitor

Sarcini de serviciu:

Gestioneaza bunurile:
- preia sub inventar de la directorul scolii bunurile din clase, holuri, spatii sanitare si
raspunde de pastrarea si folosirea lor in conditii normale;
- preia materialele pentru curatenie;
- efectueaza lucrari de ingrijire a sectorului repartizat pentru desfasurarea activitatii:

- aspirarea prafului;
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- stergerea prafului, maturat, spalat;

- scuturarea covoarelor (unde este cazul);

- spalatul usilor, geamurilor, chiuvetelor, faiantei;

- spalarea claselor de cate ori este nevoie;

- dezinfectarea permanenta a grupurile sanitare sia mobilierul;
- pastrarea instalatiilor sanitare in conditii normale de functionare;
- respectarea Regulamentul de Ordine Interioara;

- curatenia salilor de clasa (zilnic);

- Ingrijirea florile din salile de clasa;

- amenajarea spatiilor verzi (plantarea de flori);

- urmareste In permanenta sectorul de care raspunde, sesizand dirigintilor eventualele

stricaciuni sau lipsa unor obiecte de inventar;

Obligatii:

- Sa nu consume bauturi alcoolice in timpul programului de lucru.

- Sa se comporte civilizat fata dc cadrele didactice, elevi, parinti si colegii de munca.

- Conserva bunurile: controleaza zilnic usile, geamurile, mobilierul, robinetele si
semnaleaza defectiunile constatat directiunii;

- Completarea zilnica a condicii;

- Completarea zilnica a graficului de curatenie si dezinfectie;

Art.17
Muncitor de intretinere
Atributii:
Preia materialele de reparatie
e Rationalizeaza si economiseste materialele cu care lucreaza
e Efectueaza lucrari de reparatii interioare si exterioare la toate corpurile cladirii
e |Igienizeaza spatiile de Tnvatamant, holurile si grupurile sanitare prin lucrari de zugraveli,
vopsitorie
e Asigura reparatiile necesare

e Asigura curatenia zilnica a tuturor spatiilor scolare experioare
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e Verifica securitatea salilor de clasa si a ferestrelor

e Tn perioada de vard realizeaz§ lucrdri de reparatii curente, igienizare

e Respecta normele cu privire la paza si stingerea incendiilor si normele de protectie a muncii;
e Nu paraseste locul de munca fara aprobare conducatorului ierarhic

e la masuri urgente de lichidare a avariilor si accidentelor atunci cand se produc

e Sta la dispozitia unitatii si se prezinta urgent in caz de avarii

e Nu primeste persoane straine persoane strdine in scoala

e Raspunde de inventarul bunurilor materiale

e Asigura paza in perimetrul unitatii atunci cand i se solicita

e Executd lucrdri in alte sectoare in limita competentei, in functie de nevoile unitatii de
invatamant

e Efectueaza si alte lucrari de intretinere sau de reparatii din alte sectoare de activitate n

functie de eventualele calificari suplimentare pentru care este atestat.

Art.18

1. Soferul

- respecta cu strictete actele normative care reglementeaza circulatia pe drumurile publice;

- inainte de a pleca in cursa are obligatia sa verifice starea tehnica a autovehiculului pe care il
conduce;

- efectueaza ingrijirea zilnica a autovehiculului;

- nu pleaca in cursa daca constata defectiuni / nereguli ale autovehiculului si isi anuntd imediat
superiorul pentru a se remedia defectiunile;

- preia foaia de parcurs pentru ziua respectiva si preda foaia din ziua precedenta completata la
toate rubricile (dupa cum indica formularul), bonuri de transport, nota de receptie,

- mentine starea tehnica corespunzatoare a autovehiculului avut in primire;

- parcheaza autovehiculul la locul stabilit prin foaia de parcurs, respectand regulile de parcare;
- pastreaza certificatul de inmatriculare, licenta de executie si copia licentei de transport,
precum si actele masinii in conditii corespunzatoare, le prezinta la cerere organelor de control;
- se preocupa permanent de imbunatatirea cunostintelor sale profesionale si legislative in

domeniul transporturilor;
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- executa operativ si corect sarcinile de serviciu trasate de superiorii ierarhici, respectand
disciplina muncii; - se comporta civilizat in relatiile cu elevii, colegii de serviciu, superiorii
ierarhici si organe de control;

- respecta regulamentul de ordine interioara;

- indeplineste orice alte sarcini trasate de conducere

— excursii lunare,

- comunica imediat sefului direct — telefonic sau prin orice alt mijloc, orice eveniment de
circulatie in care este implicat;

- are obligatia sa nu schimbe pozitia autovehiculului implicat in accident, pana la sosirea
organelor politiei si sa asigure pastrarea urmelor la locul accidentului, daca acesta a avut ca
rezultat moartea, vatamarea integritatii corporale sau a sanatatii vreunei persoane sau daca
accidentul constituie infractiune sau s-a produs ca urmare a unei infractiuni;

- nu are voie sa transporte persoane din afara scolii, cu exceptia profesorilor si care insotesc
copiii;

- sa se prezinte la verificarea medicala atunci cand este trimis de scoal3;

- soferul raspunde de integritatea persoanelor transportate

- elevi si profesori, din momentul urcarii si pana la coborarea in fata scolii sau in statie;

- nu porneste in cursa pana cand cadrul didactic Tnsotitor nu este prezent atat la cursele de
dimineata, cat si la cele de la pranz si in cazul in care cadrul didactic nu este prezent anunta
de urgenta seful ierarhic superior

- nu porneste in nici o excursie scolara pana cand cadrul didactic nu prezinta toate
documentele necesare — NTSM semnat de elevi si parinti, tabel cu elevii ce efectueaza
deplasarea si cadrele didactice ce raspund de acestia max 10 elevi / cadru didactic, proiectul
tematic al actiunii ce contine obiectivele activitatii, traseul parcurs si durata deplasarii, avizele
de cazare daca este cazul, rezervarile pentru mese daca este cazul, avizate de director si
inregistrate la secretariatul unitatii scolare

- respecta si indeplineste cu strictete normele PSI si protectia muncii.

-curata si igienizeaza permanent microbuzul;

2. Personalul nedidactic raspunde disciplinar conform Codului Muncii.
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CAPITOLUL IV - ELEVII
Art.19

Frecventa elevilor

(1) Frecventa elevilor la curs este obligatorie indiferent cum se desfasoara activitatea
(online sau fizic).

(2) Parintele/ tutorele legal al elevilor poate solicita invoirea acestuia, in limita a 20 de
ore de curs pe semestru. Cererile scrise se prezinta invatatorului sau dirigintelui si
sunt aprobate de directorul scolii. Recuperarea materiei pierdute revine elevului.

(3) Nu este permisa invoirea elevilor de la ore, cu exceptia cazurilor de participare la
diverse activititi cu specific scolar (olimpiade, concursuri, festivaluri etc). in aceste
situatii, Tnvoirea se face de catre conducerea scolii, la solicitarea profesorului care
indruma elevii respectivi.

(4) Tn cazul imbolnvirilor, elevul este obligat s prezinte adeverinte medicale, in

maximum 7 zile de la reluarea activitatii.

Art.20

Tinuta elevilor

(1) Tn scoald este interzisa purtarea unor articole vestimentare indecente si a accesoriilor
care nu se preteaza mediului scolar (specifice grupurilor rock, sataniste etc.)

(2) Baietilor le sunt interzise: purtarea parului lung, a cerceilor, a bratarilor, a inelelor.

(3) Parul fetelor va fi nevopsit, fara suvite colorate si va fi prins, daca este lung. Ochii,
fata si buzele vor fi nemachiate, unghiile vor fi de lungime medie si nevopsite.
Accesoriile acceptate sunt: cercei medii (o singura pereche), un singur inel, un
lantisor, o bratara.

(4) Profesorul/invatatorul care, in timpul orelor, constata la un elev /la mai multi elevi o
tinuta neconforma cu prevederile actualului regulament va informa dirigintele care

va nstiinta familia elevului si va masurile disciplinare ce se impun.
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Art.21

Obligatiile elevilor

Obligatiile elevilor in scoala

(a) Elevii trebuie sa aiba un comportament civilizat, dovedind prin aceasta respect
pentru numele scolii in care invata.

(b) Elevii nu au voie sa aduca jigniri si sa manifeste agresivitate in limbaj si in
comportament sau atitudini ostentative si provocatoare fata de colegi si fata de
personalul din invatamant.

(c) Este interzis oricarui elev sa aduca in clasa sau in scoala persoane strdine, sa fie
asteptat de alte persoane in scoala sau in curtea scolii.

(d) Nu se aduc la scoald alimente cu care se face murdarie: seminte, nuci, alune,
castane etc. Gustarea se serveste numai in timpul pauzelor, iar hartiile si ambalajele
resturilor de mancare se arunca in pubeld. Nu se intra cu pachetele de mancare in
grupurile sanitare.

(e) Se interzic cu desavarsire: fumatul, consumul de energizante, de bauturi
alcoolice si de droguri.

(f) Elevii nu au voie sa aduca si sa difuzeze in scoala materiale care prin continutul
lor cultiva violenta si intoleranta;

(g) Se interzice introducerea in scoala a materialelor vizuale-auditive cu caracter
obscen si imoral, precum si a cartilor de joc cu recompense sau pedepse.

(h) Se interzice cu desavarsire parasirea curtii scolii in timpul pauzelor.

(i) Daca in timpul pauzelor vremea este nefavorabila, elevii stau pe coridoare sau
in clase, protejand peretii acestora si materialele expuse.

(i4) Elevii nu au voie sa alerge pe holurile scolii.

(k) Cand suna de intrare, elevii se incoloneaza in curte pe clase si intra in scoala sub
supravegherea invatatorului sau a profesorului de serviciu.

)] Imediat ce suna de intrare, fiecare elev intra in clasa, isi ocupa locul in banca si

isi pregateste cele necesare pentru lectie Tn cea mai perfecta liniste.
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(m) Elevii au obligatia sa poarte asupra lor carnetul de elev, sa-l prezinte
fnvatatorului/ profesorului, pentru consemnarea notelor.

(n) Elevii trebuie sa utilizeze cu grijd manualele scolare primite gratuit si sa le
restituie Tn stare bund la sfarsitul anului scolar. in cazul distrugerii/ deteriorarii
manualelor scolare primite gratuit, elevii vinovati inlocuiesc manualul deteriorat cu un
exemplar nou, corespunzator disciplinei, anului de studiu si tipului de manual deteriorat,
iar in caz de imposibilitate, achita contravaloarea acestuia.

(o) Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizica,
putandu-le fi atribuite sarcini organizatorice.

(p) Elevii care nu participa la orele de religie pot rdmane la clasa si se pregatesc la
celelalte discipline, fara a deranja ora. Daca orele de religie sunt la inceputul/sfarsitul
programului, elevii vor veni/pleca la/de la scoala cu o ora mai tarziu/devreme fatd de
programul zilei numai la solicitarea scrisa a parintelui / tutorelui legal. Transportul

elevilor dinspre scoala spre casa/ de acasa la scoala este asigurat de parinti.

(a) Este interzisa folosirea de catre elevi a toaletelor destinate profesorilor.
(r) Este interzis jocul cu mingea in scoala in afara orelor de educatie fizica.
(s) Se interzice elevilor sa intre sau sa rdmana in incinta scolii atunci cand nu au

activitati organizate de cadrele didactice.

(t) Elevii care provoaca stricaciuni in clase, pe coridoare sau in curte vor fi
sanctionati, iar reparatiile/ contravaloarea acestora vor fi suportate de parintii celor
vinovati in cel mai scurt timp. Tn cazul in care vinovatul nu se cunoaste, rispunderea
materiala este colectiva (a clasei).

(u) Se interzice pardsirea scolii in timpul orelor de curs. in cazul in care elevii
participa la diferite concursuri scolare / olimpiade organizate la nivel
local/judetean/interjudetean /national si international, motivarea absentelor se face la
cererea scrisa a profesorilor indrumatori/insotitori cu acordul directorilor.

(v) Tn situatii exceptionale (de intarziere sau de lipsa a profesorului de la ord), elevii
raman in clasa sub conducerea sefului clasei si desfasoara, in perfecta ordine si liniste,
activitati de munca independenta, pentru a nu deranja celelalte clase. Daca aceasta se
intampla la ultima ora din programul scolar, elevii vor putea pleca acasa numai dupa ce
vor fi anuntati de conducerea scolii /de profesorul de serviciu si au primit invoirea in

acest sens.
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(w) Daca o clasa paraseste scoala inaintea terminarii programului fara aprobarea
conducerii scolii, toti elevii clasei primesc absenta nemotivata la ora de la care au lipsit.
Se informeaza dirigintele printr-un raport scris intocmit de profesorul de la a carui ord a
plecat intreaga clasa.
(x) Elevii vor respecta regulile de igiena (spalarea mainilor, dezinfectarea mainilor,
purtarea mastilor, daca se impune acest lucru). De asemenea, vor respecta distantarea
fizica recomandata de Ministerul Sanatatii.
(y) Este interzis elevilor:

° bullingul si cyberbulling-ul

e sadistruga documente scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole;

e  sa deterioreze bunuri din patrimoniul scolii.

Art.22

Obligatiile elevilor in timpul orelor

(a) Imediat ce s-a sunat de intrare, elevul isi va pregati materialele necesare pentru ora.

(b) Se interzice utilizarea telefoanelor mobile in timpul orelor de curs fara acordul

profesorului. Se interzice, de asemenea, folosirea telefoanelor mobile in timpul examenelor

si concursurilor scolare. Este interzisa fotografierea sau filmarea in incinta scolii, fara
acordul conducerii unitatii de invatamant.

(c) Cand este ascultat, elevul este obligat sa prezinte profesorului / invatatorului caietul de

clasa si carnetul de elev, daca acesta i le cere.

(d) Toti elevii clasei asculta cu atentie raspunsurile colegilor si nu intervin decat cu

permisiunea profesorului/ a invatatorului.

(e) Soptitul este cu desavarsire interzis. Elevii care soptesc vor fi notati cu nota 1. Aceeasi

pedeapsa se aplica si elevilor care copiaza la lucrarile scrise.

(f) Tn timpul lectiilor, elevii trebuie si asculte cu atentie explicatiile profesorului/ ale
fnvatatorului, sa ia notite si sa nu aiba preocupari sau manifestari de natura sa conturbe
buna desfasurare a lectiei.

(g) Elevii care perturba procesul de invatamant prin vociferari, injurii sau alte activitati

diferite de cele instructiv-educative vor fi sanctionati conform regulamentului scolar si
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sunt obligati sa dea nota explicativa profesorului, dirigintelui si conducerii scolii si sa se
prezinte la psihologul scolii pentru a fi consiliati pentru devierea de comportament.

(h)Se interzice cu desavarsire mestecatul gumei in timpul orelor.

(i) Nu se arunca niciun fel de obiect sau aliment pe geamuri, nu se lasa murdarie in banci,
nu se stoarce buretele de la tabla pe parchet, nu se arunca apa folosita la ora de desen
prin clasa.

(j) La sfarsitul orei, elevii isi vor aseza lucrurile Tn banca, se vor ridica in picioare pentru a
saluta profesorul/ invatatorul, apoi, cu permisiunea acestuia, se vor incolona pentru a iesi
in pauza. Pe coridoare se vor deplasa in liniste.

(k) Se interzice tuturor elevilor sa se apropie, sa manipuleze sau sa foloseasca instalatiile
electrice, aparate si materiale de laborator, instalatii de apa, aparatura sportiva, in
absenta cadrelor didactice. Este interzis sa se aseze pe calorifere.

(I) Daca orele se desfasoara online, elevii au obligatia de a participa la acestea si, de
asemenea, de a nu perturba buna desfasurare a activitatii

m) Se interzice orice forma de bulling sau cyberbulling.

Art.23

Obligatiile elevilor in timpul recreatiilor

(a) Pe timp frumos, elevii vor iesi in pauze in curtea scolii, iar pe timp de ploaie vor ramane in
liniste in clasa sau pe holul scolii.

(b) Pe coridoare nu se alearga, nu se tipa si nu se fluiera, nu se arunca resturi de mancare sau
de hartii.

(c) Elevul este obligat sa pastreze curatenia clasei, a curtii, a coridoarelor, a grupurilor sanitare.
Este interzis sa se scrie pe banci, pe usi, pe mobilierul scolii.

(d)Se interzice introducerea zapezii in localul scolii, aruncarea cu bulgari sau spalarea cu
zapada a fetelor.

(e)Este interzisa folosirea n joaca a obiectelor care pot cauza accidente sau a tipurilor de jocuri
care pot fi periculoase.

(f) Se interzice escaladarea ferestrelor atat din interior, cat si din exterior, aplecarea peste
pervaz, cat si parasirea salii de clasa prin utilizarea ferestrelor.

(g) Se interzice orice forma de bulling.
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Art.24

Transportul elevilor

(a) Transportul elevilor cu microbuzul oferit de M.E.N. si de administratia locald este gratuit.
Cu acest mijloc de transport pot calatori, fara plata, si cadrele didactice care Tnsotesc elevii in
deplasari.

(b) Elevii care au domiciliul in satul Colonia 1 Mai beneficiaza zilnic de mijlocul de transport,
Tncepand cu elevul cu domiciliul cel mai indepartat de sediul scolii.

(c) Elevii sunt obligati s& nu distruga bunurile din mijlocul de transport. in caz contrar, raspund
disciplinar si material pentru prejudiciile create.

(d) Elevii sunt obligati sa pastreze ordinea, sa fie disciplinati si sa stea doar pe scaunele
microbuzului pe timpul deplasarii.

(e) Elevilor care distrug componente ale mijlocului de transport, precum si cei indisciplinati li
se va interzice deplasarea cu acest mijloc pe o perioada determinata de timp si vor plati

contravaloarea bunurilor distruse /suporta financiar pagubele provocate.

Art.25

Elevul de serviciu

1. Zilnic, elevii efectueaza serviciul pe clasa, in baza unui grafic intocmit de profesorul
diriginte.

2. Elevii de serviciu pe clasa intra primii in clasa pentru a verifica starea clasei si a face
eventualele retusuri; raman la sfarsitul cursurilor pana la plecarea ultimului coleg din
sala, verifica starea clasei si o predau personalului de ingrijire.

3. Elevii de serviciu urmaresc prezenta elevilor pe intreaga durata a cursurilor si comunica
profesorilor, la inceputul fiecarei ore, lista elevilor absenti.

4. Asigura creta sau marker si buretele pentru tabla, intretin curatenia tablei.

5. Vegheaza la pastrarea curateniei in clasa, atrag atentia elevilor sa nu arunce hartii,
guma de mestecat sau resturi alimentare pe pardoseala si sa foloseasca pentru acestea
cosul de gunoi.

6. Aerisesc clasa pe durata pauzelor prin rabatarea geamului. Este interzisa deschiderea

larga a ferestrelor fara acordul profesorilor.
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7. Verifica daca s-a pastrat integritatea tuturor bunurilor si sesizeaza imediat dirigintelui

sau conducerii scolii neregulile constatate.

Art.26

Seful clasei

(1) Pentru asigurarea unui climat de ordine si disciplind la nivelul fiecarei clase,
pastrarea integritatii bunurilor din dotare si realizarea legaturii dintre colectivul de
elevi si diriginte, profesor sau conducerea unitatii scolare, se instituie functia de sef al
clasei si cea de loctiitor al sefului de clasa.

(2) Seful clasei este numit de dirigintele clasei dintre elevii cu un comportament
exemplar si cu o situatie buna la invatatura, in urma consultarii colectivului de elevi al

clasei. In absenta sefului clasei, dirigintele numeste operativ un inlocuitor al acestuia.

(3) Atributiile sefului clasei sunt:

(a) Vegheaza asupra pastrarii ordinii Tn clasa pe durata pauzei sau in lipsa profesorului
din clasa;

(b) Atrage atentia elevilor care au un comportament necuviincios fata de colegi,
deterioreaza bunurile din sala de clasa si aduce la cunostinta dirigintelui aceste abateri;
(c) Controleaza la Tnceputul programului zilnic starea bunurilor care apartin clasei si
sesizeaza, dirigintelui sau conducerii scolii neregulile constatate;

(d) Informeaza profesorii clasei, dirigintele sau conducerea scolii despre
doleantele, propunerile, initiativele sau nemultumirile colectivului de elevi;

(e) Coordoneaza activitatea elevilor de serviciu pe clasa;
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CAPITOLUL V - PARINTII, TUTORII SAU SUSTINATORII LEGALI

Art.27

Drepturile parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali

(1) Parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai anteprescolarului/prescolarului/elevului
sunt parteneri educationali principali ai unitatilor de Tnvatamant
(2) Parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai copilului/elevului au acces la toate
informatiile legate de sistemul de Tnvatamant care privesc educatia copiilor lor.
Parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai copilului/elevului au dreptul de a fi
sustinuti de sistemul de invatamant, pentru a se educa si a-si imbunatatii
aptitudinile ca parteneri in relatia familie—scoala.
(3) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului/elevului are dreptul sa fie
informat periodic referitor la situatia scolara si la comportamentul propriului copil.
(4) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului/elevului are dreptul sa
dobandeasca informatii referitoare numai la situatia propriului copil.
(5) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului/elevului are acces in incinta
unitatii de invatamant in concordanta cu procedura de acces, daca:
a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu
directorul/directorul adjunct al unitatii de invatamant;
b) desfasoara activitati in comun cu cadrele didactice;
c) depune o cerere/alt document la secretariatul unitatii de Tnvatamant;
d) participa la intalnirile programate cu educatoarea /invatatorul/ institutorul /
profesorul pentru invatamant prescolar/primar/profesorul diriginte;
(6) Consiliul de administratie are obligatia stabilirii procedurii de acces al parintilor,
tutorilor sau sustinatorilor legali in unitatile de invatamant.
(7) Parintii, tutorii sau sustinatorii legali au dreptul sa se constituie in asociatii cu
personalitate juridica, conform legislatiei in vigoare.
(8) Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de parintele/tutorele/sustinatorul legal

al copilului/elevului in care este implicat propriul copil se face prin discutii amiabile cu
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salariatul  unitatii de finvatamant implicat, /educatoarea /invatatorul/
institutorul/profesorul pentru invatamantul prescolar/primar/profesorul diriginte.

(9) Parintele/tutorele/sustindtorul legal al copilului/elevului are dreptul de a
solicita ca la discutii sa participe si reprezentantul parintilor. in situatia in care discutiile
amiabile nu conduc la rezolvarea conflictului, parintele/tutorele/sustinatorul legal are
dreptul de a se adresa conducerii unitatii de Tnvatamant, printr-o cerere scrisd, in
vederea rezolvarii problemei

(10) n cazul in care parintele/tutorele/sustinitorul legal considerd c& starea
conflictuala nu a fost rezolvata la nivelul unitatii de invatamant, acesta are dreptul de a

se adresa, in scris, inspectoratului scolar pentru a media si rezolva starea conflictuala.

Art.28

Tndatoririle parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali

(1) Potrivit prevederilor legale, parintele sau reprezentantul legal are obligatia de a
asigura frecventa scolara a elevului in Tnvatamantul obligatoriu si de a lua masuri pentru
scolarizarea elevului pana la finalizarea studiilor.

(2) Parintele sau reprezentantul legal care nu asigura scolarizarea elevului in perioada
invatamantului obligatoriu este sanctionat, conform legislatiei in vigoare, cu amenda cuprinsa
intre 100 lei si 1.000 lei ori este obligat sa presteze munca in folosul comunitatii.

(3) Constatarea contraventiei si aplicarea amenzilor contraventionale prevazute la
alin. (2) se realizeaza de catre persoanele imputernicite de primar in acest scop, la sesizarea
consiliului de administratie al unitatii de invatamant.

(4) Conform legislatiei in vigoare, la inscrierea copilului/elevului in unitatea de
fnvatamant, parintele sau reprezentantul legal are obligatia de a prezenta documentele
medicale solicitate, in vederea mentinerii unui climat sanatos la nivel de grupa/formatiune de
studiu/pentru evitarea degradarii starii de sandtate a celorlalti elevi/prescolari din
colectivitate/unitatea de invatamant.

(5) Parintele sau reprezentantul legal are obligatia ca, minimum o data pe luna, sa ia
legatura cu profesorul pentru invatamantul prescolar/invatatorul/institutorul/profesorul
pentru invatamantul primar/profesorul diriginte pentru a cunoaste evolutia copilului/elevului,

prin mijloace stabilite de comun acord. Prezenta parintelui sau a reprezentantului legal va fi
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consemnata 1n caietul educatorului-puericultor/educatoarei/ finvatatorului/ institutorului/
profesorului pentru fnvatamant prescolar/primar, profesorului diriginte, cu nume, data si
semnatura.

(6) Parintele sau reprezentantul legal raspunde material pentru distrugerile bunurilor
din patrimoniul unitatii de invatamant, cauzate de elev.

(7) Parintele sau reprezentantul legal al prescolarului sau al elevului din Tnvatamantul
primar are obligatia sa il insoteascd pana la intrarea in unitatea de invatamant, iar la
terminarea activitatilor educative/orelor de curs si il preia. In cazul in care périntele sau
reprezentantul legal nu poate sa desfasoare o astfel de activitate, imputerniceste o alta
persoana.

(8) Parintele sau reprezentantul legal al elevului din invatamantul primar, gimnazial si
ciclul inferior al liceului are obligatia de a solicita, in scris, retragerea elevului in vederea
inscrierii acestuia intr-o unitate de Tnvatamant din strdinatate.

(9) Dispozitiile alin. (7) nu se aplica in situatiile in care transportul copiilor la si de la
unitatea de Tnvatamant se realizeaza cu microbuzele scolare. Asigurarea securitatii si
sigurantei 1n incinta unitatii de invatamant la venirea si parasirea acesteia, in special pentru
elevii din clasa pregatitoare, se stabileste prin regulamentul de organizare si functionare a
unitatii de invatamant.

(10) Parintele sau reprezentantul legal al anteprescolarului/ prescolarului sau al
elevului din Tnvatamantul obligatoriu are obligatia de a-l sustine pe acesta in activitatea de
invatare desfasurata, inclusiv Tn activitatea de invatare realizata prin intermediul tehnologiei
si al internetului, si de a colabora cu personalul unitatii de invatamant pentru desfasurarea in
conditii optime a acestei activitati.

(11) Se interzice parintilor sa-si rezolve problemele in incinta institutiei;

Art.29
Consiliul reprezentativ al parintilor
(1) Consiliul reprezentativ al parintilor din Scoala Gimnaziala Vulcan este compus din
presedintii comitetelor de parinti de la fiecare clasa.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor isi desemneaza reprezentantii sai fin

organismele de conducere ale scolii .
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(3) Consiliul reprezentativ al parintilor se organizeaza si functioneaza in conformitate
cu propriul regulament de ordine interioara.

(4) consiliul reprezentativ al parintilor are urmatoarele atributii:

(a)propune unitatilor de invatamant discipline si domenii care sa se studieze prin
curriculumul la decizia scolii, inclusiv din oferta national3;

b)sprijind  parteneriatele educationale intre unitatile de Tnvatamant si
institutiile/organizatiile cu rol educativ din comunitatea local3;

c)sustine unitdtile de invatamant in derularea programelor de prevenire si de
combatere a absenteismului si a violentei in mediul scolar; d)promoveaza imaginea unitatii de
fnvatamant in comunitatea local3;

e)se ocupa de conservarea, promovarea si cunoasterea traditiilor culturale specifice
minoritatilor in plan local, de dezvoltarea multiculturalitatii si a dialogului cultural;

f)sustine unitatea de Tnvatamant in organizarea si desfasurarea tuturor activitatilor;
g)sustine conducerea unitatii de invatamant in organizarea si in desfasurarea consultatiilor cu
parintii sau reprezentantii legali, pe teme educationale;

h)colaboreaza cu institutiile publice de asistenta sociala/educationala specializata,
directia generala de asistenta sociala si protectia copilului, cu organele de autoritate tutelara
sau cu organizatiile nonguvernamentale cu atributii Tn acest sens, in vederea solutionarii
situatiei elevilor care au nevoie de ocrotire;

i)sustine unitatea de Tinvatamant in activitatea de consiliere si orientare
socioprofesionald sau de integrare sociald a absolventilor;

j)propune masuri pentru scolarizarea elevilor din fnvatamantul obligatoriu si
incadrarea in munca a absolventilor;

k)se implica direct in derularea activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza
in unitatea de fnvatamant, la solicitarea cadrelor didactice; l)sprijind conducerea unitatii de
fnvatamant in asigurarea sanatatii si securitatii elevilor;

m)are initiative si se implica in imbunatatirea calitatii vietii, Tn buna desfasurare a
activitatii in internate si in cantine;

n)sustine conducerea unitdtii de finvatamant in organizarea si desfasurarea
programului ,,Scoala dupa scoala“.

(5) Consiliul reprezentativ al parintilor poate atrage resurse financiare extrabugetare,

constand in contributii, donatii, sponsorizari etc.,venite din partea unor persoane fizice sau
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juridice, din tara sau din strainatate, in conditiile respectarii legilor tarii, resurse care pot fi
utilizate pentru:
a. modernizarea si intretinerea patrimoniului scolii, a bazei materiale si
sportive;
b. acordarea de premii si de burse elevilor;
c. sprijinirea financiara a unor activitati extrascolare;
d. acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu
situatie materialad precar3;
e. alte activitati care privesc bunul mers al Scolii Gimnaziale Vulcan sau care

sunt aprobate de adunarea generala a parintilor.

(6) Personalul didactic nu opereaza cu fondurile Consiliului reprezentativ al parintilor.

(7) Fondurile colectate se cheltuiesc in urma consultarii CA al Scolii Gimnaziale Vulcan.

(8) Colectarea si administrarea sumelor destinate Iintretinerii, dezvoltarii si
modernizarii bazei materiale a scolii se face numai de catre Consiliul reprezentativ
al parintilor, personalului didactic fiindu-i interzis sa opereze cu aceste fonduri.

(9) Adunarea generala a Consiliului reprezentativ al parintilor stabileste suma de bani
care poate sa se afle permanent la dispozitia consiliului si care sa fie folosita pentru

situatii urgente, la solicitarea CA al Scolii Gimnaziale Vulcan.
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CAPITOLUL VI - ORGANIZAREA ACTIVITATII IN SCOALA

Art.30
Programul Scolii Gimnaziale Vulcan se desfasoara in trei schimburi si este stabilit la
inceputul fiecarui an scolar prin hotararea Consiliului de administratie.

(1) Intrarea elevilor in scoala se face pe usile laterale. Pe usa de intrare a
profesorilor vor putea intra numai acei elevi, insotiti de parinti, care au
aprobarea conducerii scolii.

(2) Tn situatii exceptionale (lucrdri de reabilitare a cladirii, pandemii etc) intrarea
elevilor se poate face si pe usa principald, respectand procedura de acces.

(3) Orele de consultatii acordate elevilor si/sau parintilor se vor desfasura pe baza

unui program stabilit si aprobat de conducerea scolii.

Art.31

Programul orar - personalul didactic si didactic auxiliar

(1) Pentru personalul didactic, orarul si atributiilor sunt stabilite de conducerea scolii ;

a) Secretariat: 8.00-16.00, astfel:
e Secretar-sef si secretar: 8.00-16.00
e [nformatician, cu % norma : Luni, Miercuri : 08.00 - 16.00, Vineri : 8.00 -

16.00 (alternativ cu Scoala Gimnaziala Nr.2 Codlea)

b) Serviciul financiar: 08.00 — 16.00

c) Biblioteca: programul va fi stabilit la Tnceputul fiecarui an scolar

d) Mediator scolar: 08.00-14.00, 14.00-16.00 pe teren

e) Cabinetul de asistenta psihopedagogica (unitate arondata): luni, marti, si joi,
conform unui orar stabilit Tn functie de orarul elevilor si cerintele profesorilor
diriginti.

f) Profesor itinerant- 16 ore saptamanal, luni-vineri, conform unui orar stabilit in

functie de orarul elevilor.
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(2) Personalul didactic semneaza in condica de prezenta aflata in cancelarie (la intrarea la
ore), iar personalul auxiliar si personalul de intretinere in condica de prezenta aflata la
secretariat.

(3) Cadrelor didactice care nu-si desfasoara una sau mai multe ore din lipsa intregului
colectiv de elevi si nu au consemnat absentele in catalog pentru toti elevii absenti, li se
va/ vor retine din salariu ora/ orele astfel neefectuate. in astfel de situatii, cadrele
didactice au obligatia de a rdmane in scoala pe toata durata programului lor.

(4) Organizarea oricarui tip de manifestare colectiva cu caracter extrascolar care se va
desfasura prin implicarea de cadre didactice si elevi va fi adusa la cunostinta conducerii
scolii cu cel putin 3 zile inainte de desfasurarea evenimentului pentru a obtine avizul.
Tn caz contrar, toate responsabilititile revin persoanelor care au organizat actiunea

respectiva.

Art.32

Programul orar - personalul nedidactic

(1) PERSONALUL DE iINGRUIRE:
(a) Scoala Gimnaziala Vulcan:
e schimbulI: 06.00-14.00
e schimbul al ll-lea: 13.00-21.00
(b) Scoala Primara Colonia 1 Mai — 07.00-13.00; 14.00-16.00
(c) Gradinita cu Program Normal Vulcan:
e personalul cu norma intreaga: 07.00-15.00
e personalul cu jumatate de norma: 10.00-14.00
(2) PERSONALUL DE INTRETINERE
e 06.00-14.00
(3) PERSONAL DE INTRETINERE (FOCHIST)
e |uni-vineri: 14.00-18.00
(4) SOFERUL
Programul de munca este stabilit de conducerea unitatii in functie de necesitati si de orarul

elevilor.
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CAPITOLUL VIl - ORGANIZAREA COMISIILOR

Art.33

Comisiile din unitatile de invatamant

La nivelul fiecarei unitati de invatamant functioneaza urmatoarele comisii:
a. cu caracter permanent;
b. cu caracter temporar;

C. cu caracter ocazional.

a. Comisiile cu caracter permanent sunt:

a) Comisia pentru curriculum;

b) Comisia de evaluare si asigurare a calitatii;

c) Comisia de securitate si sanatate in munca si pentru situatii de urgent3;

d) Comisia pentru controlul managerial intern;

e) Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si

discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii;

(5) Comisiile cu caracter permanent isi desfasoara activitatea pe tot parcursul anului
scolar, comisiile cu caracter temporar isi desfasoara activitatea doar in anumite perioade ale
anului scolar, iar comisiile cu caracter ocazional sunt infiintate ori de cate ori se impune
constituirea unei astfel de comisii, pentru rezolvarea unor probleme specifice aparute la nivelul

unitatii de invatamant.

b. Comisiile cu caracter temporar sunt:

a) Comisia pentru serviciul pe scoala

b) Comisia pentru verificarea documentelor scolare;

c¢) Comisia de inventariere a patrimoniului scolar

d) Comisia pentru simularea Evaluarii Nationale la clasa a VllI-a
e) Comisia pentru Evaluarea Nationala la clasa a Vlll-a

f) Comisia pentru Evaluarea Nationala la clasele a ll-a, a IV-a si a VI-a;
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g)
h)
i)
i)
k)

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)

Comisia de admitere a absolventilor clasei a Vlll-a;

Comisia de mobilitate;

Comisia pentru lectoratele cu parintii;

Comisia pentru organizarea concursurilor scolare;

Comisia paritara;
Comisia pentru invatamant integrat;

Comisia pentru activitati extrascolare;

Comisia pentru distribuirea cornului si a laptelui;

Comisia pentru distribuirea rechizitelor scolare si verificare documentelor Euro 200;

Comisia pentru elaborarea revistei scolii;
Comisia pentru acordarea burselor scolare;
Comisie pentru inscrierea ADS

Comisia de casare

Comisia de elaborare orar

Comisia anticoruptie

c. Comisii ocazionale:

Comisia pentru receptia lucrarilor de reparatie;
Comisia pentru consumul de motoring;
Comisia de casare a obiectelor de inventar;
Comisia pentru educatie sanitara;

Comisia pentru cercetara disciplinara;

Comisia pentru elaborare ROI

Comisia pentru elaborare PDI

Comisia SNAC
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Art.34

a.

Art.35

a)

b)

d)

CAPITOLUL VIII - TRANSFERUL ELEVILOR

Se interzice transferul elevilor dintr-o clasd in alta, in cadrul scolii. in situatii
exceptionale (conflicte mari intre cadru didactic si parinti, conflicte mari intre
elevi, conflicte mari intre cadru didactic si elevi, probleme de inadaptabilitate)
probate cu documente, Consiliul de Administratie aproba transferul, fara a se
depasi insa numarul maxim legal de elevi din clasa.

Elevii care frecventeaza cursurile altor scoli si doresc sa se transfere la Scoala
Gimnaziala Vulcan, dar nu apartin circumscriptiei noastre scolare, vor fi
admisi, n limita locurilor disponibile, cu conditia sa aiba in anul scolar anterior
media cel putin 7, respectiv calificativul B, la purtare si recomandarea

fnvatatorului/ dirigintelui.

CAPITOLUL IX — CERERI SI RECLAMATII

Cererile de invoire in care se precizeaza cine suplineste, se Tnmaneaza in scris
catre directorul scolii, cu cel putin 24 de ore in avans.

Pentru cazuri de urgenta, se informeaza rapid directorul sau secretarul scolii,
pentru a se lua masuri pentru suplinire.

Alte cereri se prezinta Consiliului de Administratie care ia hotarari in functie de
problemele solicitate.

Reclamatiile se prezinta verbal directorului sau Consiliului de Administratie ,
caz in care se incheie un proces -verbal semnat de toate partile implicate, in
urma unei sedinte organizate cu acest prilej sau in scris, adresate acelorasi
foruri de conducere , depuse la secretariatul scolii, dandu-i-se numar de

inregistrare. Solutionarea lor se face de catre director, Consiliul de
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Administratie sau Consiliul profesoral ,dupa caz , daca nu se poate gasi o
solutie, se apeleaza la ISJ Brasov, in cazul in care reclamatiile intra sub incidenta
acestui for. Hotararile se consemneaza in procesul — verbal al Consiliului de

Administratie si se Tnainteaza in scris reclamantului, in termenul cel mai scurt.

CAPITOLUL X — RECOMPENSE SI SANCTIUNI ELEVI

Art.36

Recompense

Elevii care obtin rezultate remarcabile Tn activitatea scolara si extrascolara si se disting
prin comportare exemplara pot primi urmatoarele recompense:

a) evidentiere, de catre profesor/ director, in fata colegilor clasei;

b) evidentiere, de catre director, in fata colegilor de scoala sau in fata consiliului
profesoral;

c) comunicare verbala sau scrisa adresata parintilor, cu mentiunea faptelor deosebite
pentru care elevul este evidentiat;

d) burse de merit sau recompense materiale acordate de stat, de agenti economici sau
de sponsori;

e) premii, diplome, medalii;

f) recomandare pentru trimiterea, cu prioritate, in excursii sau in tabere de profil din
tara si din strainatate;

g) premiul de onoare al unitatii de Tnvatamant.

Art.37

Sanctiuni aplicabile elevilor

1. Elevii care savarsesc fapte care aduc atingere regulamentului scolar vor fi sanctionati
la propunerea comisiei de disciplina din scoald, daca faptele s-au petrecut in
perimetrul scolii sau in cadrul activitatilor extrascolare organizate de scoala, dupa cum

urmeaza:
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a) Observatia individuala

Consta in atentionarea elevului cu privire la incadlcarea regulamentelor in vigoare ori a
normelor de comportament acceptate.

Se aplica elevilor de catre diriginti/ invatatori sau director si se consemneaza n caietul
dirigintelui.

Sanctiunea nu atrage si alte masuri disciplinare.

b) Mustrarea scrisa

Mustrarea scrisa consta in atentionarea elevului, in scris, de catre profesorul pentru
fnvatamantul primar sau profesorul diriginte, cu mentionarea faptelor care au determinat
sanctiunea. Sanctiunea este propusa consiliului clasei de catre cadrul didactic la ora caruia s-
au petrecut faptele susceptibile de sanctiune, spre validare. Sanctiunea se consemneaza in
registrul de procese-verbale al consiliului clasei si intr-un raport care va fi prezentat consiliului
profesoral de cdtre finvatatorul/institutorul/profesorul pentru fnvdatamantul primar sau
profesorul diriginte, la sfarsitul semestrului. Documentul continand mustrarea scrisa va fi
fnmanata parintelui/tutorelui/sustinatorului legal sub semnatura. Sanctiunea se inregistreaza
in catalogul clasei, precizandu-se numarul documentului. Sanctiunea este insotita de scaderea

notei la purtare, respectiv de diminuarea calificativului, in Tnvatamantul primar.

c) Retragerea temporara sau definitiva a bursei (unde este cazul)

Retragerea temporara sau definitiva a bursei se aplicd de director, la propunerea
consiliului clasei sau a directorului, aprobata prin hotararea consiliului profesoral.

Sanctiunea este insotitd de scaderea notei la purtare respectiv de diminuarea
calificativului, Tn Tnvatamantul primar, aprobata de consiliul profesoral al unitatii de

fnvatamant.

d) Mutarea disciplinara intr-o alta clasa

Se aplica prin Tnméanarea in scris a sanctiunii de catre diriginte/ invatator parintelui/
tutorelui legal..

Sanctiunea se consemneaza in catalogul clasei si in registrul matricol.

Sanctiunea, Tnsotita de scaderea notei la purtare, se valideaza in consiliul profesoral, |a

propunerea consiliului clasei.
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e) Scaderea notei la purtare cu un punct pentru fiecare 10 absente nemotivate sau la

10% absente nejustificate din numarul de ore pe semestru la o disciplina.

2. Daca elevul caruiai s-a aplicat o sanctiune mentionata la punctele b,c,d,e da dovada
de un comportament ireprosabil pe o perioada de cel putin 8 saptamani de scoala
pana la incheierea semestrului/ anului scolar, prevederea privind scaderea notei la

purtare, asociata sanctiunii, se poate anula.

3. Anularea este decisa de cel care a aplicat sanctiunea.

4. Contestatiile impotriva sanctiunilor se adreseaza, in scris, consiliului de administratie
al unitatii de Tnvatamant, in termen de 5 zile de la aplicarea sanctiunii.

5. Contestatia se solutioneaza in termen de 30 de zile de la depunerea acesteia la
secretariatul unitatii de invatamant.

6. Hotararea Consiliului de administratie este definitiva.

CAPITOLUL XI — REGULI REFERITOARE LA PROCEDURA
DISCIPLINARA

Art.38

(1) Sanctionarea personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic se face in
conformitate cu Procedura operationala: ,,Sanctionarea si incetarea relatiilor contractuale
pentru personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic”.

(2) Aceasta procedura asigura realizarea activitatii procedurale, in conformitate cu
normele legale in materie, defineste si reglementeaza modul in care se efectueaza cercetarea
disciplinara si se aplica sanctiunile disciplinare.

(3) Abaterea disciplinara este o fapta in legatura cu munca si care consta intr-o actiune
sau inactiune savarsita cu vinovatie de catre salariat, prin care acesta a incalcat normele legale,
regulamentul intern, contractul individual de munca sau contractul colectiv de munca
aplicabil, ordinele si dispozitiile legale ale conducatorilor ierarhici (art. 247 al. (2) din Codul

muncii).
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(4) Abatere disciplinara este si incalcarea cu vinovatie a indatoririlor ce le revin potrivit
contractului individual de munca, precum si incalcarea normelor de comportare care
dduneaza interesului invatamantului si prestigiului unitatii/institutiei, conform legii (art. 280,
al. (1) din Legea Educatiei Nationale Nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare).

(5) Alte actiuni/inactiuni care se includ in categoria abaterilor disciplinare:

a) abateri disciplinare prevazute expres in legi speciale (cele legate de incalcarea
demnitatii personale a angajatilor prin crearea de medii degradante, de intimidare,
de ostilitate, de umilire sau ofensatoare, prin actiuni de discriminare asa cum sunt
definite prin lege, pentru care trebuie stabilite sanctiuni corespunzatoare, in
conformitate cu art. 12 din Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse intre
femei si barbati).

b) intarzierile sau absentele repetate de la program, consumul de bauturi alcoolice in

timpul programului sau prezentarea la serviciu sub influenta alcoolului,

c¢) nerespectarea regulilor privind sanatatea si securitatea in munca, nerespectarea sau
neindeplinirea sarcinilor de serviciu, refuzul de a aduce laindeplinire recomandarile formulate

in lumina prevederilor legale Tn urma unor actiuni de control, verificari, inspectii

(6) Sanctiunile disciplinare care se pot aplica cadrelor didactice in conformitate cu
art. 280 alin. (2) din Legea nr. 1/2011, in functie de gravitatea abaterilor savarsite, sunt:

a) observatie scris3;

b) avertisment;

¢) diminuarea salariului de baza, cumulat, cand este cazul, cu indemnizatia de
conducere, de indrumare si control, cu pana la 15% pe o perioada de 1-6 luni;

d) suspendarea, pe o perioada de pana la 3 ani, a dreptului de inscriere la un
concurs pentru ocuparea unei functii didactice superioare sau pentru obtinerea
gradelor didactice ori a unei functii de conducere, de indrumare si de control;

e) destituirea din functia de conducere, de indrumare si de control din
fnvatamant;

f) desfacerea disciplinara a contractului individual de munca.
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(7) Sanctiunile care se pot aplica personalului didactic auxiliar si nedidactic in
conformitate cu art. 248 din Codul muncii cu completarile si modificarile
ulterioare sunt:

a) avertismentul scris;

b) retrogradarea din functie, cu acordarea salariului corespunzator
functiei in care s-a dispus retrogradarea, pentru o durata ce nu poate depasi
60 de zile;

c) reducerea salariului de baza pe o durata de 1-3 luni cu 5-10%;

d) reducerea salariului de baza si/sau, dupa caz, si a indemnizatiei de
conducere pe o perioada de 1-3 luni cu 5-10%;

e) desfacerea disciplinara a contractului individual de munca.
f) nu se pot aplica amenzi disciplinare, in conformitate cu art. 265 din

Codul muncii completat, modificat.

(8) Angajatorul stabileste sanctiunea disciplinara aplicabila in raport cu gravitatea
abaterii disciplinare savarsite de salariat, avandu-se in vedere urmatoarele:
a) imprejurarile in care fapta a fost savarsita;
b) gradul de vinovatie a salariatului;
c) consecintele abaterii disciplinare;
d) comportarea generala in serviciu a salariatului;
e) eventualele sanctiuni disciplinare suferite anterior de catre acesta
(9) Pentru aceeasi abatere disciplinara se poate aplica numai o singura sanctiune.
(10) Tn conformitate cu 251, alin.1 din Codul Muncii, nicio masurd, cu exceptia
avertismentului scris , nu poate fi dispusa mai inainte de efectuarea unei cercetari

disciplinare prealabile.

CAPITOLUL XIl — MASURI DE PROTECTIA MUNCII, SECURITATE SI

SANATATE
Art.3

1. Accesul elevilor in scoala se face pe intrarea secundara. Usile se vor Tncuia la cinci
minute dupa Tnceputul fiecarei ore. Dupa Tnceputul orelor se va permite accesul in

scoald numai pe baza carnetului de elev.
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2. Accesul elevilor in clasa se va permite numai pe scara destinata elevilor. Accesul pe
scara profesorilor este interzis. La sfarsitul programului, elevii vor parasi scoala tot pe intrarii
secundare.

3. 1n cazul unei situatii de urgentd personalul de ingrijire sau o persoand de proximitate
va da semnalul de alarma sunand la soneria scolii conform procedurii de interventie.

4. Accesul elevilor in scoala va fi conditionat de purtarea uniformei.

5. Este interzisa parasirea incintei unitatii scolare in pauze (pericol de accidente rutiere si
intarzieri la ore). Tn cazul unor situatii speciale, pentru a putea parasi incinta scolii, in timpul
programului scolar, elevii vor prezenta la iesire un bilet de voie obtinut de la profesorul de
serviciu.

6. Se interzice folosirea barelor de protectie de la scari ca mijloc de deplasare;

7. Se interzice introducerea si folosirea in incinta scolii a armelor albe, a materialelor
explozive, a spray-uri lacrimogene-paralizante, a materialelor pirotehnice, a altor obiecte si
substante care pot pune in pericol siguranta si securitatea elevilor si a cadrelor didactice.

8.Este interzis elevilor sa lanseze anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale
explozibile in perimetrul unitatii de Tnvatamant.

9.Elevul de serviciu pe scoald va respecta cu strictete programul, va tine legatura cu
profesorul de serviciu, va avea grija ca usile de la intrare sa fie inchise in timpul orelor si nu va
permite intrarea in scoala a persoanelor straine, decat cu acordul conducerii sau a profesorului
de serviciu;

10.Persoanele straine care solicit accesul Tn scoald pentru rezolvarea anumitor probleme
vor putea intra utilizdnd interfonul dupa care vor fi legitimate de catre elevul de serviciu .
Accesul acestora este permis la secretariatul scolii, la directiune sau la cancelarie. Nu este
permis accesul parintilor in scoald, in salile de clasa sau pe coridoare in timpul orelor de curs.

11.1n orice situatie de urgentd aparuta in scoald, profesorii vor anunta conducerea scolii,
care va lua masurile cuvenite.

12.Incdlcarea prevederilor mentionate se va sanctiona conform Regulamentului scolar si

Regulamentului de Ordine Interioara.
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ANEXE :
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Anexanr. 1
Norme privind modul de completare a condicii de prezenta

Condica de prezenta este documentul care certifica activitatea ce o desfasoara zilnic (pe
ore) cadrele didactice.

Completarea condicii se realizeaza de secretariatul scolii conform orarului aprobat de
directorul unitatii la inceputul anului scolar. Completarea se va face cu multa grija, citet, fara a
se omite ore din programul profesorilor, iar directorii vor semna sub ultima rubrica, urmarind
tematica consemnata de profesor care trebuie sa se coreleze cu planificarea calendaristica
semestriala.

Toate cadrele didactice vor semna condica de prezenta ihainte de a intra la ore. Nu se admit
stersaturi, adaugiri nejustificate, alte semne si modificari sau semnaturi ale altor persoane in
locul celor in cauza. Eventualele precizari, neconcordante sau neefectuari ale orelor sunt
consemnate numai de directorii scolii, care vor opera cu cerneala rosie.

Nu se admit spatii goale intre orarele zilelor/ saptamanilor. Dacd acestea exista, se vor bara
sub supravegherea directorului unitatii sau de catre directorul adjunct.

Condica de prezenta se incheie zilnic cu semnatura directorului sau a directorului adjunct al
unitatii, care raspund de calitatea si cantitatea muncii desfasurate de cadrele didactice,
nesemnarea orelor insemnand abatere de la respectarea regulamentului de ordine interioara,
a nerespectarii sarcinilor din fisa postului si a prevederilor Statutului cadrelor didactice,
atragand dupa sine sanctionarea prin neplata acestor ore. Orele neefectuate constatate de

conducerea scolii vor fi neplatite.
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Anexa nr.2
Modelul contractului educational

Avand in vedere prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de

invatamant preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei si cercetarii _nr.

5.447/2020, ale Legii nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului,

republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, se incheie prezentul

CONTRACT EDUCATIONAL

I. Partile semnatare

1. Scoala Gimnaziala Vulcan (unitatea de invatamant), cu sediul in Vulcan, str. Holbavului
nr.573, reprezentata prin director, doamna/domnul ...........ccccciiiiiiiieiciiee e

2. Beneficiarul indirect, doamna/dOmMNUI ... e e e ,
parinte/tutore/sustinator legal al elevului, cu domiciliul in ........ccccoeeeiiiiieiiiicce e,

3. Beneficiarul direCt @l @AUCATIEI, ...uveveiiiiiieieieiiiee ettt e e ettt eeeeeaaan s
elev

Il. Scopul contractului

Scopul prezentului contract este asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de
fnvatamant prin implicarea si responsabilizarea partilor implicate in educatia beneficiarilor
directi ai educatiei.

lll. Drepturile partilor

Drepturile partilor semnatare ale prezentului contract sunt cele prevazute in Regulamentul-
cadru de organizare si functionare a unitatilor de finvatamant preuniversitar si in
Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatii de invatamant.

IV. Partile au cel putin urmatoarele obligatii:
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1. Unitatea de invdatdmdnt se obliga:

a) sa asigure conditiile optime de derulare a procesului de invatamant;

b) sa asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiena scolara, de
protectie a muncii, de protectie civila si de paza contra incendiilor in unitatea de invatamant;

c) sa se asigure ca tot personalul unitatii de invatamant respecta cu strictete prevederile
legislatiei in vigoare;

d) sa se asigure ca toti beneficiarii educatiei sunt corect si la timp informati cu prevederile
legislatiei specifice in vigoare;

e) ca personalul din invatamant sa aiba o tinuta morala demna, in concordanta cu valorile
educationale pe care le transmite elevilor, si un comportament responsabil;

f) sa sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistenta sociala/educationala specializata,
directia generala de asistenta sociala si protectia copilului in legatura cu aspecte care
afecteaza demnitatea, integritatea fizica si psihica a elevului/copilului;

g) sa se asigure ca personalul din Tnvatamant nu desfasoara actiuni de natura sa afecteze
imaginea publica a copilului/elevului, viata intima, privata si familiala a acestuia;

h) sa se asigure ca personalul din Tnvatamant nu aplica pedepse corporale si nu agreseaza
verbal sau fizic elevii;

i) sa se asigure ca personalul didactic evalueaza elevii direct, corect si transparent si nu
conditioneaza aceasta evaluare sau calitatea prestatiei
didactice la clasa de obtinerea oricarui tip de avantaje;

j) sa desfasoare in unitatea de invatamant activitati care respecta normele de moralitate si
nu pun in niciun moment in pericol sanatatea si integritatea fizica sau psihica a
copiilor/elevilor, respectiv a personalului unitatii de invatamant;

k) sa se asigure ca in unitatea de invatamant sunt interzise activitatile de natura politica si
prozelitism religios.

2. Pdrintele/Tutorele/Reprezentantul legal al copilului/elevului are urmdtoarele
obligatii:

a) asigura frecventa scolara a elevului in Tnvatamantul obligatoriu si ia masuri pentru
scolarizarea elevului pana la finalizarea studiilor;

b) prezinta documentele medicale solicitate la inscrierea copilului/elevului in unitatea de
fnvatamant, in vederea mentinerii unui climat sanatos la nivel de grupa/clasa, pentru evitarea

degradarii starii de sanatate a celorlalti copii/elevi din colectivitate/unitatea de invatamant;
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c) trimite copilul in colectivitate numai daca nu prezinta simptome specifice unei afectiuni
cu potential infectios (febra, tuse, dureri de cap, dureri de gat, dificultati de respiratie, diaree,
varsaturi, rinoree etc.);

d) ia legatura cu educatoarea/invatatorul/institutorul/profesorul pentru fnvatamantul
prescolar/ profesorul pentru invatamantul primar/profesorul diriginte, cel putin o data pe
luna, pentru a cunoaste evolutia copilului/elevului;

e) raspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul scolii, cauzate de elev;

f) respecta prevederile regulamentului de organizare si functionare a unitatii de Tnvatamant;

g) prezinta un comportament civilizat in raport cu intregul personal al unitatii de invatamant.

3. Elevul are urmatoarele obligatii:

a) de a se pregati la fiecare disciplina/modul de studiu, de a dobandi competentele si de a-si
fnsusi cunostintele prevazute de programele scolare;

b) de a frecventa cursurile, in cazul beneficiarilor primari ai educatiei din invatamantul de
stat, particular si confesional autorizat/acreditat;

c) de a se prezenta la cursuri si la fiecare evaluare/sesiune de examene organizata de
unitatea de invatamant, in cazul elevilor din Tnvatamantul obligatoriu, inscrisi la cursuri cu
frecventa redusa;

d) de a avea un comportament civilizat si o tinuta decenta in unitatea de invatamant;

e) de a respecta regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant, regulile
de circulatie, normele de securitate si de sanatate in munca, de prevenire si de stingere a
incendiilor, normele de protectie a mediului;

f) de a nu distruge documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole,
documente din portofoliul educational etc.;

g) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitatii de invatamant (materiale didactice si
mijloace de invatamant, carti de la biblioteca scolii, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de
fnvatamant etc.);

h) de a nu aduce sau difuza in unitatea de invatamant materiale care, prin continutul lor,
atenteaza la independenta, suveranitatea si integritatea nationala a tarii, care cultiva violenta
si intoleranta;

i) de a nu organiza/participa la actiuni de protest altfel decat este prevazut in Statutul

elevului;
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j) de a nu detine/consuma/comercializa, in perimetrul unitatii de invatamant, droguri,
substante etnobotanice, bauturi alcoolice, tigari;

k) de a nu introduce si/sau a face uz, in perimetrul unitatii de invatamant, de orice tipuri de
arme sau alte produse pirotehnice, cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum
si spray-uri lacrimogene, paralizante sau
altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si psihica a beneficiarilor
directi ai educatiei si a personalului unitatii de invatamant;

I) de a nu poseda si/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;

m) de a nu aduce jigniri si de a nu manifesta agresivitate in limbaj si in comportament fata
de colegi si fata de personalul unitatii de Tnvatamant sau de a leza in orice mod imaginea
publica a acestora;

n) de a nu provoca/instiga/participa la acte de violenta in unitatea de invatamant si in
proximitatea acesteia;

o) de a nu parasi incinta scolii in timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor fara avizul
profesorului de serviciu sau al invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul
primar/profesorului diriginte.

V. Durata contractului
Prezentul contract se incheie, de regula, pe durata unui nivel de invatamant.
VI. Alte clauze

Vezi anexa la contractul educational .

Tncheiat astazi, .....cccceveeeevveveeeeeeneee, , in doua exemplare, in original, pentru fiecare parte.

Unitatea scolara, Beneficiar indirect,
Am luat cunostinta.
Beneficiar direct, elevul,

(in varsta de cel putin 14 ani),
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